ELTE AJK
KRIMINOLOGIAI TANSZEK

. UJRAKEZDES? KAPCSOLATTARTAS ES REINTEGRACIO A
BUNTETES-VEGREHAJTASBAN — AZ ELMULT HAROM EV
TAPASZTALATAI ES KUTATASI EREDMENYEI”
KONFERENCIA

2021. NOVEMBER 109.
BUDAPEST

,, Veszprémi szabadultak reintegracioja a szocidlis
ﬂ lakastigynokség segitségével”

VESZOL Lendvai-Frikkel Attila

NONPROFIT KFT.

Programvezetdo — MMSZ Egyesiilet
Ugyvezetd — ”VESZOL” Veszprémi Kozosségi Lakasiigynokség Nonprofit Kft.



SZOCIALIS LAKASUGYNOKSEG (SZOL) MODELL

Bérlakas-allomany

!

Szocialis lakastigynokseg
* szocialis munka
* clOrefizetOs mérOorak
. a.déssé.gkczclés

* szocialis dja.g_nézishoz alakitott lakhatas

Eredmeények
* elégedett lakok
g
’ 4 ’
* hatekonyabb ¢és gazdasagosabb mukaodes
J o o

* kiszamithatosag

g

s L4 ’
* csokkenO adossagallomany
g )




”»VESZOL”

NONPROFIT KFT.

VESZPREM q

VESZOL

NONPROFIT KFT.

"‘?:: e

e e 37, el ~ o =~

E TPz e




”»VESZOL”
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A LAKASUGYNOKSEG ALTAL KEZELT
LAKASTIPUSOK

A lakasligynokseg — hagyomanyos, dnkormanyzati
megkozeliteéssel szemben — a bérldt, az embert tekinti a
rendszer kozponti elemének.

C)nkormén}-'zati MMSZ Egyestilet
- Szocialis - MMSZ Egyesiilet
tulajdondban 1év0
onkormanyzati
- Piaci bérlOkijeloléses lakasok

. Kéltségelvﬁ

Privat pia.crél bevont Veszol és Malta atmeni
lakasok szallas és sztikséglakés
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MAGYAR MALTAI SZERETETSZOLGALAT EGYESULET @
+JELENLET PROGRAM”

A Jelenlet a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat
szohaszndlataban azt jelenti: jelen vagyunk a masik
ember életeben.”




MAGYAR MALTAI SZERETETSZOLGALAT EGYESULET @

L JELENLET” FOLYAMATA

Diagnozis
alapu MHEIES
fejlesztések

Bizalomépités,

jelenlét




HOMELAB PROJEKT ROVID BEMUTATASA @

> Az Eurdpai Bizottsag Foglalkoztatas, Szocialis Ugyek és Tarsadalmi
Befogadas Foigazgatdsag ,,Foglalkoztatas és Tarsadalmi Innovacio,, (EaSI)
program tdmogatasanak keretében valosul meg.

» A projekt vezetd partnere a Varoskutatas (MRI) Kft. Valamint a Budapest
Intézet (BI).

Négy Visegradi Orszagban (CZ, HU, Pl, SK) 6t kisérleti projekt

A projekt Iényege, hogy integralt lakhatasi €s foglalkoztatasi
szolgaltatasokat nyujtson a szocialis lakasiigynokség (SZOL) modell
keretein beliil.

» Projekt id6tartama 36 hénap 2016.10.01-t61 2019.09.30-ig.
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A VISSZAESES MEGELOZESENEK ES A SIKERES
REINTEGRACIONAK HAROM JELENTOS ELEME:




HOGYAN SEGIT EBBEN A SZOCIALIS

LAKASUGYNOKSEG?

» Lakhatas
>, félutas-lakas” jelleg

» Foglalkoztatas

» munkaerOpiacra visszavezetés

» Szocialis szolgaltatasok
» Tamogatas
> segitségnyujtas ligyek intézésében
» Problémamegoldas segitése
> Eletvezetési ismeret atadasa

biztos lakhatas

munkalehetdség

tamogato6 kapcsolat
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INTEGRALT SZOLGALTATASNYUJTAS
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Veszprém Jarasi Fog alkoztatas Paktum

VESZOL

Foglalkoztatas
NONPROFIT KFT.

Szocialis
tamogatas
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" VESZPREM
CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI
INTEGRALT INTEZMENY




HATEKKONY EGYUTTMUKODES A BV INTEZETTEL

SIKERES REINTEGRACIO = @

A blintetés-vegrehajtasi szakemberek mellett

kiemelten fontos a civil €s karitativ szervezetekkel, egyhdzakkal,
onkormanyzatokkal vald egytittmiikodes

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet




VESZPREM MEGYEI BUNTETES-VEGREHAJTASI @

INTEZET




A BUNTETES-VEGREHAJTASI INTEZETTEL

EGYUTTMUKODES KEZDETE @

» meglévo egylittmiikodésre épitve, a HomelLab projekthez
csatlakozva 2017-t6l

» reintegracids szakemberek (minden szakteriilet) részvételével
team rendszerben

» rendszeres kapcsolattartas

» egyltt: kompetenciahatarok kitolodasa



REINTEGRACIOS TEAM @

bv. osztalyvezetd

lelkész \ EFOP
pszichologus .

reintegracigs ~ tanacsadok
tisztek

bv. partfogdk

programvezeto




EGYUTTMUKODES A BV INTEZETTEL @

Rendszeres team uilések

» bevonandok kivalasztasa

» esetmegbeszélések

» Visszacsatolas: pozitiv, negativ eredménynek

» kivalasztasi szempontok modositasa ennek megfelelden

» egyéb,  kozosen  végezheto  feladatok  (jovatételi
tevékenysegek, szabadidds programlehetoségek)



A BORTONBOL SZABADULTAK KOMPLEX %

TAMOGATASA A GYAKORLATBAN

> 1.1¢épés: BV Intézetben
« Koz0os egyeztetés a potencialis fogvatartottrol (reintegracids team)
* Egyéni beszélgetés a fogvatartottal (a reintegracios tiszt €s/vagy a partfogo jelenlétében)
* Egyéni fejlesztési terv kidolgozasa
»> 2. 1¢épés: BV Intézeten kiviil
* Egyeztetés partfogdval a szabadulas idépontjarol
* Megfeleld szallashely biztositasa
* Potencialis munkahelyek felkeresése
* Szocialis szolgaltatasok elokészitése

» 3. 1épés: szabadulas utan
* Szallashely elfoglalasa
* FElso ¢és legfontosabb teend0k megbeszélése
« Utemterv a feladatok elvégzésére
> 4. 1épés: utan kovetés, kontroll, tajékoztatas

* Rendszeres megbeszélések a feladatok elvégzesérdl (heti egy alkalom)
* Rendszeres tajékoztatasa a reintegracios stabnak



SZAKMAI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS @

2021.02.10.
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ALAPATVANY

A Felutas Lakas Komplex Reintegracios
Program Valto-sav Alapitvany altal kidolgozott
szakmai tartalma alapjan torténd miuikodtetese,
fejlesztese, fenntartasa; kozos szakmai
erdekkepviselete.



TAPASZTALATAINK/EREDMENYEINK: @

— 60 éves NGO, 1,5 év utan csalddegyesités, 0j szakma elsajatitasa, onallo
albérlet és 0nallo ¢letvitel

— 55 éves NGO, 2 év utan mentalis problémak eredményes kezelése, csaladi
problémak megoldasa, onallo életvitel

— 56 éves NO, 2 hét utan ,,sikertelen”: alapvet6 szocialis készsegek,
illetve egyiittmiikodési hajlandosag hianya

— 50 éves NO partfogas alatt €s 60 éves Ferfi parja jelenleg is a
programban vannak 2021. nyar o6ta.



SZABADULAS UTANI SZOLGALTATASOK @

LHORGASZNI TANITSUK MEG, NE HALAT ADJUNK NEKIK”

> Lakhatas

,,VESZOL” Nonprofit Kft. altal iizemeltett VMJV Onkorményzat
tulajdonaban 1évd ingatlanban 3 szoba, k6z0s konyha ¢€s fiirddszoba.

Cél: ATMENETILEG biztositani a lakhatast. Ameddig nincs fix jovedelem,
addig nincs dija a lakhatasnak.

» Munka
Aktiv tamogatas a munkakeresésben, cégekkel vald kapcsolattartas

CEL: SAJAT MAGA intézze a munkaba 4llasat, mi csak ,,el6készitjiik” a
terepet.
» Szocialis tamogatas

Az 0j koriilmeények figyelembevételével a megfeleld szocialis
szervezethez iranyitas.

CEL: SAJAT MAGA intézze az ligyeit, mi csak tajékoztatjuk és Gitmutatast
adunk, hogy hova menjen.



KONKLUZIOK AVAGY A ,,SIKERES” REINTEGRACIO
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KULCSA

Kezdeti szoros ¢s folyamatos egylttmiikodes, informacio csere a BV
Intézettel

A szabaduldnak biztos, DE atmeneti lakhatas biztositasa

A keretek ¢€s szabalyok rogzitése az egyuttmiikodesi megallapodasban
Folyamatos monitoring €s visszacsatolas

,,Egy emberes” szocialis munka

Sok szocialis munka 1ddraforditas. Tapasztalatink szerint minimum 1 €v
folyamatos szocialis munka kell ahhoz, hogy sikeresen meg tudjon allni a
sajat laban ¢€s hogy Ujra hasznos ¢€s elismert tagja legyen a tarsadalomnak.
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KOSZONOM A FIGYELMET !

Lendvai-Frikkel Attila
Tel.:0630/948-9130
e-mail:lendvai-frikkel.attila@maltai.hu

Eloadasomhoz szakmai segitséget nyujtott:
Gyarmati Margit bv. alezredes
buintetés-vegrehajtasi osztalyvezeto

Veszprém Megyei Biintetés-vegrehajtasi Intézet



